Outdoor-Team-Training

Talentierte Einzelne Arbeiten Miteinander - eine schéne Formel flur erfolgreiche Teamarbeit.

Doch wie lasst sich das Zusammenspiel der Talente trainieren? In unserem Team-Training

erwarten Ihre Mitarbeiter herausfordernde Aufgaben. Als Team sind sie gefordert, Ideen zu

entwickeln, Entscheidungen zu treffen und Plane umzusetzen. Das macht SpaB8 und das Team

trainiert fern vom Alltag, Hand in Hand zusammenzuarbeiten. Ihre Mitarbeiter erleben, zu

welchen Hochleistungen sie im Team fahig sind.

Inhalte

e Im Team Probleme lésen

e Miteinander entscheiden

e Spielregeln vereinbaren

e Vertrauen starken

e Team-Kommunikation verbessern
e Neue Mitarbeiter integrieren

e Das Wir-Gefiuhl im Team starken

Methode

Drinnen wie drauBen steht das Team vor
Herausforderungen. Dabei ist enge Zusammen-
arbeit gefordert. Immer wieder reflektieren die
Teilnehmer, wie das Zusammenspiel gelingt und
das Team zu noch besseren Ergebnissen kommen
kann.

Ziel und Nutzen

Mit gemeinsamen Erlebnissen kehrt das Team
ins Unternehmen zuriick. Zusammen haben

die Mitarbeiter fern vom Arbeitsalltag Aufgaben
bewaltigt. Es war eine besondere Zeit, in der die
Teamkollegen sich und ihre Fahigkeiten auf ganz
neue Weise erlebt haben. Im Teamworkshop hat
sich mancher Knoten geldst, neues Vertrauen

ist entstanden. Nun kann die Arbeit weitergehen
- mit viel frischer Energie und der Uberzeugung:
«Wir kriegen das hin!»

Zielgruppe

Teams, die ihre Zusammenarbeit festigen und
optimieren wollen

Dauer/Teilnehmerzahl

Dauer: 2 Tage
Teilnehmer: 6 bis 12

Durch gemeinsame Erlebnisse zu mehr
Erfolg im Team



